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OFFRE D’EMPLOI — EDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS — DIRECTRICE DE LA CRECHE

VOS MISSIONS VOS ATOUTS

Directeur(trice) de structure petite enfance Profil recherché

La Ville recherche un(e) directeur(trice) pour piloter une | Professionnel(le) de la petite enfance disposant de solides
structure petite enfance et garantir un accueil de qualité | compétences en management, organisation et

pour les enfants et leurs familles. réglementation, doté(e) d’un excellent sens relationnel, d’une
grande rigueur et d’une forte capacité d’adaptation.

Vos missions :

e Accueillir et accompagner les familles, assurer e Sens des responsabilités et vigilance en matiere de
une communication de confiance sécurité

e Garantir le bien-étre, la sécurité et le e Capacité a anticiper et gérer les situations a risques
développement des enfants e Rigueur professionnelle et engagement au service

e Encadrer, animer et fédérer une équipe public

pluridisciplinaire

e Assurer le suivi sanitaire en lien avec les
professionnels de santé

e Gérer I'organisation, les plannings, le budget et le
fonctionnement global de la structure

e Assurer la mise en ceuvre du projet éducatif et
pédagogique de la créche

e Assurer des relations avec les partenaires
institutionnels (Services Municipaux, CAF, PMI,
réseaux locaux de la Petite Enfance...)

CANDIDATURES INFORMATIONS PRATIQUES

Lieu d’affectation : Maiche — Creche Les Frimousses

Service : Créche (accueil régulier et accueil occasionnel)
Temps de travail : 35 h/semaine

Statut : Tuilage prévu avec I'agent actuellement en poste dans
le cadre d’un départ en retraite a venir.

Grade : Educatrice de jeunes enfants (poste ouvert par
dérogation aux contractuels)

Avantages : Régime indemnitaire mensuel, adhésion au CNAS,
chéque cadeau de Noél, participation a la protection sociale
complémentaire

A I'attention de M. le Maire
Rue du Général de Gaulle, BP 39 - 25120 MAICHE

'@ ressources.humaines@mairie-maiche.fr




